
Ausschreibungstitel

(Vertrags-)Hochschullehrperson für Allgemeine 
Primarschuldidaktik und Schulpraxis (ph1/PH1, 100%)

Einleitung

Als Private Pädagogische Hochschule mit Öffentlichkeitsrecht steht die Kirchliche Pädagogische 
Hochschule Edith Stein für eine wissenschaftlich fundierte und praxisorientierte Aus-, Fort- und 
Weiterbildung von Lehrer:innen, Religionslehrer:innen und Angehörigen anderer pädagogischer und 
sozialer Berufe. Sie engagiert sich im Bereich von Wissenschaft und berufsfeldbezogener Forschung 
und orientiert sich an gesellschafts- und bildungspolitischen Herausforderungen. Die KPH Edith Stein 
wird von den Diözesen Innsbruck, Feldkirch sowie der Erzdiözese Salzburg getragen und hat 
Standorte in Tirol, Salzburg und Vorarlberg. www.kph-es.at

Wertigkeit/Einstufung: PH 1/ph 1

Dienststelle: Kirchl. PH Edith Stein

Dienstort: Hochschulstandort Stams

Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung:

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit

Beginn der Tätigkeit: ehestmöglich

Ende der Bewerbungsfrist: 20.05.2026

Monatsentgelt/bezug: bei 100% monatl. brutto: ph1 € 3.570,30 / PH1 € 3.427,30

Referenzcode: BMB-26-0658

Aufgaben und Tätigkeiten

Die Vermittlung von Kompetenzen im Bereich der allgemeinen Didaktik stellen einen wesentlichen 
Bereich der Bildungsangebote der KPH Edith Stein dar. Darüber hinaus zählen die Angebote im 
Rahmen der Schulpraktischen Studien sowie das zugehörige Mentoring dazu. 
 
An der KPH Edith Stein kommt voraussichtlich die Stelle einer Professur für Allgemeine 
Primarstufendidaktik und Schulpraxis zur Besetzung, deren Aufgaben und Tätigkeiten insbesondere 
in folgenden Bereichen liegen:  
 
Die Professur fokussiert den Bereich der allgemeinen Didaktik in formalen Bildungssettings, 
insbesondere im schulischen Lernen und Lehren der Primarstufe. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst Lehr-, Forschungs- und Prüfungstätigkeiten in Bachelor- und 
Masterstudiengängen, insbesondere für das Lehramt Primarstufe, sowie die Betreuung von Bachelor- 
und Masterarbeiten. Ein wesentlicher Beitrag zur Qualitätsentwicklung der Lehre erfolgt durch 
fundierte Kenntnisse und Erfahrungen, die durch gezielte Forschungstätigkeit kontinuierlich erweitert 
werden. Diese Forschung bezieht sich auf Fragestellungen der allgemeinen Primarstufendidaktik, der 



Entwicklung von Lern- und Lehrmethoden, der schulischen Praxis und/oder der Pädagogisch-
Praktischen Studien sowie des Mentorings. 
 
Die Professur verantwortet die Zusammenarbeit mit Mitgliedern des Kollegiums bei der 
Weiterentwicklung des Fachbereichs sowie die Kooperation mit nationalen und internationalen 
Bildungseinrichtungen auf hochschulischer bzw. universitärer Ebene.  
 
Zum Aufgabenfeld gehört zudem die Einbindung in die hochschulische Selbstverwaltung, die 
Mitarbeit in Gremien und Arbeitsgruppen, die Übernahme von organisatorischen Tätigkeiten sowie 
Verwaltungsaufgaben der Hochschule.  
 
Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Kirchlichen 
Pädagogischen Hochschule Edith Stein erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979. 

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis für die (voraussichtlich) zu besetzende Stelle gilt § 48e VBG 
iVm Z 22a  der Anlage 1 BDG 1979. 
 
Sie verfügen über folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:  
•   Facheinschlägiges Doktorat an einer in- oder ausländischen Hochschule 
•   Eine durch Publikationen in Fachmedien nachzuweisende Forschungskompetenz und -praxis 
•   Eine mindestens vierjährige Berufs- und Lehrpraxis an einer tertiären Bildungseinrichtung im In- 
oder Ausland 
•   Erfahrung, idealerweise mehrjährige eigene Unterrichtserfahrung an einer Primarstufenschule. 
•   Ausgeprägte didaktische und analytische Fähigkeiten zur Verknüpfung von Lehre und Forschung 
•   Reflexions-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
•   Diversitäts- und Gleichstellungskompetenz  
 
Zusätzlich sind folgende Qualifikationen erwünscht:  
Erfahrungen im Bereich der Mentoring- und Ausbildungsarbeit mit Lehramtsstudierenden im 
schulischen Kontext, bevorzugt der Primarstufe. 

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Ihre Bewerbung mit den unten angeführten Unterlagen richten Sie bitte per E-Mail an info@kph-es.at. 
Bitte wählen Sie bei der Übermittlung unter Betreff den Titel der Ausschreibung und den 
Referenzcode.  
Folgende Unterlagen sind zu übermitteln:  
•   Motivationsschreiben (maximal drei Seiten)  
•   Lebenslauf mit einer Beschreibung des wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges mit 
vollständiger Publikationsliste  
•   Drei der Ausschreibung entsprechende Publikationen in elektronischer Form  
•   Nachweis über Studienabschluss im Tätigkeitsbereich der ausgeschriebenen Stelle  
•   Nachweis über Berufspraxis im Tätigkeitsbereich der ausgeschriebenen Stelle  
 
Bitte beachten Sie auch die allgemeinen Ausschreibungsbedingungen des BMB. www.bmb.gv.at/
service/juk/ausschr.html 
Entlohnung: Das Monatsentgelt/Gehalt beträgt mindestens ph1 € 3.570,30 / PH1 € 3.427,30 bei 
Vollbeschäftigung abhängig von anrechenbaren Vordienstzeiten und allfälligen Zulagen gemäß 
Gehaltsschema des öffentlichen Dienstes. Die definitive Gehaltseinstufung erfolgt nach Dienstantritt 



durch das BMB. 
 
Sollte keine Kandidatur sämtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen 
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfüllen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag 
jeweils maximal für ein Jahr möglich. 
 
Art des Auswahlverfahrens: Das Auswahlverfahren findet durch das Rektorat aufgrund der 
Bewerbungsunterlagen, eines facheinschlägigen Berufungsvortrags sowie eines 
Bewerbungsgespräches voraussichtlich am 24. April 2026 in Innsbruck statt. Die genauen 
Anforderungen und die zeitliche Einteilung werden zeitgerecht im Zuge einer Einladung zum 
Gespräch bekanntgegeben. Entstandene Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung sind von den 
Bewerber:innen zu tragen. 
 
Die KPH Edith Stein legt im Rahmen ihrer Personalpolitik Wert auf Chancengerechtigkeit und 
Diversität. 
Datenschutz: Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge Ihrer Bewerbung bekannt geben, 
werden durch die KPH Edith Stein und das Bundesministerium für Bildung zum Zwecke des 
Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz im BMB finden Sie unter 
www.bmb.gv.at. Die KPH Edith Stein legt im Rahmen ihrer Personalpolitik Wert auf 
Chancengleichheit und Diversität. 

Kontaktinformation

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Rektor Nikolaus Janovsky: nikolaus.janovsky@kph-
es.at, 0676 / 8730 5602  
 
Bei technischen Fragen wenden Sie sich an: Hotline der Jobbörse unter +43 1 24 242-505 999 oder 
servicedesk_jobboerse@brz.gv.at 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Für das Rektorat:  
Dr. Nikolaus Janovsky, Rektor;  
MMag. Maria Kalcsics, Vizerektorin;  
Dipl. Päd. Manuela Waldner, MA, Vizerektorin  




